Formulario de avaliacao dos Encontros
Elejuf - Série Gestao Publica - Assédios
moral, fisico e emocional no ambiente de
trabalho

17 respostas

Identificacdo do publico

Servidor publico?

17 respostas

@ Sim, Camara Municipal
@ Sim, outro 6rgéo
@ Nao

Avaliagao do Encontro

Avalie quanto ao conteldo

17 respostas

@ Excessivo
@ Adequado
@ Insuficiente




Desenvolvimento do Encontro

15 [l Otimo M Bom [ Regular — [l Ruim [l Péssimo

L L L

Qualidade do conteudo Assimilacdo dos conhecimentos Nivel de contribuicao do
oferecido transmitidos Encontro para elevagao dos
seus conhecimentos

Segundo a sua avaliacao:

I Otimo M Bom [] Regular [ Ruim [l Péssimo

15
10
5
0 o T ,
Que nota vocé atribui ao Encontro Que nota vocé atribui ao expositor levando em
conta a didatica, o dominio e o conhecimento do
assunto

Como vocé soube deste evento?

@ Circular intranet
@ Redes sociais (WhatsApp,
Facebook, Instagram, etc)
@ Matéria no site
' @ Convite fisico

17 respostas




Sugestdes, criticas e comentarios

6 respostas

Elejuf PARABENS Sérgio é equipe

Que possamos sair da teoria para pratica.

Parabéns pelo belissimo trabalho desenvolvido por toda a equipe ELEJUF!
Poderia ter sido realizado em menos tempo

Assunto muito pertinente, poderia se repe

Para novos encontros ELJUF: Chefia e Lideranca no Setor Publico. Outra sugestao:
Sustentabilidade Corporativa em Camaras Municipais.
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